HAKiM VE SAVCI YARDIMCILIGI
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; hakim ve savci yardimciligina atananlari, meslegin ifasi
icin gereken bilgi ve beceriye sahip, tarafsizlik duygusu ve meslek onuru ile adalet anlayisi gelismis,
meslegin etik ilkelerine bagl, arastirma ve inceleme yetenegini kazanmis, temel hukuk ilkelerini
kavramis, hukuki uyusmazliklari yorumlayip ¢6ziim lretebilen kisiler olarak hakimlige ve Cumhuriyet
savciligina hazirlamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; hakim ve savci yardimcilarinin atanmalarini, hakim ve savci
yardimcihginin siiresi ve donemlerini; hakim ve savci yardimcilarinin hakimlige veya Cumhuriyet
savciligina atanacak sekilde ayrilmalarini; gbrev vyerlerinin tespitini, haklarinda doldurulacak
degerlendirme formlarinin sekil ve icerigini; egitici hakim ve savcilarin belirlenmesi ve gorevlerini;
hakim ve savci yardimcilarinin yargli mercilerindeki gérev, sorumluluk ve yetkileri ile calisma usul ve
esaslarini ve diger hususlari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun
10 uncu, 10/A ve 11 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Adalet komisyonu: Adli yargl ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarini, bolge adliye
mahkemesi adalet komisyonlari ile bélge idare mahkemesi adalet komisyonlarini,

b) Akademi: Tiirkiye Adalet Akademisini,

c) Bakan: Adalet Bakanini,

¢) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

d) Egitici hakim ve savci: Gorev doneminde hakim ve savci yardimcilarinin yetistirilmesi
amaciyla Adalet Bakani tarafindan gérevlendirilen hakim ve Cumhuriyet savcisini,

e) Genel Muddarlik: Bakanhk Personel Genel Mudurligind,

f) Goérev donemi dosyasi: Hakim ve savci yardimcilarinin gérev dénemi icinde mahkeme ve
savciliklarda yaptigl is ve islemleri iceren kayitlarin bulundugu hakim ve savci yardimcisi adina
olusturulan dosyayi,

g) Hakim ve savci yardimcilari: Adli yargi hakim ve savci yardimcilari, idari yargi hakim
yardimcilari ve avukatlik mesleginden adli yargi hakim ve savc yardimcilig ile idari yargi hakim
yardimciligina atananlari,

g) Hakim ve savci yardimciligl uygulama merkezi (HASYUM): Adalet komisyonlarinin bulundugu
yargi yerlerinde hakim ve savci yardimcilarinin egitimi icin olusturulan calisma alanlarini,

h) Mifettis: Adalet basmifettisleri ve mifettisleri ile Hakimler ve Savcilar Kurulu
basmifettisleri ve mifettislerini,

1) UYAP: Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemini,

ifade eder.

Hakim ve savci yardimciliginin hedefleri

MADDE 5- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin;

a) Hakimligin ve Cumhuriyet savciliginin gerektirdigi bilgi ve beceriyi kazanmalarini ve bunu
davranis haline getirmelerini,

b) Meslegin gerektirdigi bagimsizlik ve tarafsizlik anlayisina sahip kisiler olarak yetismelerini,

c) Yiiksekégrenimde edindikleri bilgileri uygulamaya aktarip yiiksek mahkeme ve Avrupa insan
Haklari Mahkemesi kararlari ile mukayeseli hukuktan yararlanmalarini, hukuki uyusmazliklari
yorumlayip ¢6ziim tretmelerinin yontem ve esaslarini 6grenmelerini,

¢) Resmi yazisma kurallari ile karar metinlerinin yazimina iliskin usul ve esaslari 6grenmelerini,



d) Mesleki konular disindaki bilgi ve gorgiilerinin artiriimasini,

e) insan haklarina saygili, hak ve adalet duygusuna sahip kisiler olarak yetismelerini,

f) Meslek etigini kazanarak meslegin yazili olan veya olmayan kurallarina uygun hareket
etmelerini,

g) Toplumun giiven ve saygisini kazanacak kisiler olarak yetismelerini,

g) Calisma disiplinine uyma aliskanligi kazanmalarini ve yeteneklerini gelistirici faaliyetlerde
bulunmalarini,

saglamak, hakim ve savci yardimciliginin hedefleridir.

IKINCi BOLUM
Atanma, Siire, Dénemler, Gorev Ayrimlari ve Gorev Yerlerinin Belirlenmesi

Hakim ve savcl yardimciligina atanma

MADDE 6- (1) Hakim ve savci yardimciligl yazili yarisma sinavi ile milakatta basarili olan ve
atanmaya engel hali bulunmayanlar, Bakanhgin belirleyecegi adalet komisyonlarinin bulundugu il
veya ilcelere tercihleri dikkate alinarak Bakanlikca hakim ve savci yardimcisi olarak atanirlar. Bu
atamada Bakanlikca belirlenen sayidan fazla hakim ve savci yardimcisinin ayni il veya ilgeyi tercih
etmesi durumunda, saglik, aile birligi ve can givenligi mazeretleri bulunanlara 6ncelik verilmek
suretiyle yazili yarisma sinav sonucunda puani yiiksek olandan baslanarak yapilan siralama esas alinir.

Hakim ve savci yardimciligi siiresi ve donemleri

MADDE 7- (1) Hakim ve savci yardimcihgi slresi tg yildir.

(2) Hakim ve savci yardimciligi; temel egitim dénemi, gérev dénemi ve son egitim déneminden
olusur. Temel egitim ve son egitim Akademi tarafindan verilir.

(3) Hakim ve savci yardimcilari, atanmalarini miteakip temel egitime alinir.

(4) Goérev dénemi, yargi mercilerinde fiilen gérev yapmak suretiyle gegirilir. Gérev déneminde
hakim ve savcl yardimcilari Akademide iki kez ikiser aylk ara egitime alinir. Gérev doénemini
tamamlayan hakim ve savci yardimcilari son egitime alinir.

(5) Temel egitim donemi 3 ay, gérev donemi iki kez 2 ay ara egitim olmak Uzere toplam 30 ay
ve son egitim dénemi 3 aydir.

Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin gérev ayrimlari

MADDE 8- (1) Temel egitim déneminde adli yargi hakim ve savci yardimcilari, adli yargi
teskilatinin ihtiya¢ durumu ile imkanlar olcisiinde, kendi istekleri gz onlinde bulundurulmak ve
Hakimler ve Savcilar Kurulunun goérisii alinmak suretiyle Bakanlikca hakimlige veya Cumhuriyet
savciligina atanacak sekilde ayrilir.

(2) ihtiyag duyulan hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisi ile hakim ve savci yardimcilarinin gérev
ayrimlarina iliskin taleplerinin uyusmamasi halinde hakim ve savci yardimcihigl yazili yarisma sinav
puani yiksek olana 6ncelik verilmek suretiyle, puanlarin esit olmasi halinde ise kura cekilmek
suretiyle Bakanlik¢a gorev ayrimi yapilir.

Hakim ve savci yardimcilarinin gérev yerlerine atanmalari

MADDE 9- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin temel egitim dénemi sonunda yapilan yazili sinav
sonuglari Akademi tarafindan Bakanhga bildirilir. Hakim ve savci yardimcilari aldiklari yazili sinav
puanina gore en yiksek puandan baslanarak gorev ayrimlari itibariyla ayri ayri siralanir. Esitlik halinde
hakim ve savci yardimciligi yazili yarisma sinavinda puani yiiksek olana dncelik taninir. Esitligin devam
etmesi halinde kura ¢ekilmek suretiyle siralama belirlenir. Hakim ve savci yardimcilari bu siralamaya
gore Bakanlikga belirlenen adalet komisyonlarinin bulundugu ilk derece yargi yerleri arasindan
sectikleri il veya ilgelere gérev donemini gegirmek lzere atanir.

(2) Bakanlik, hakim ve savci yardimcilarinin gérev yapacagi yerleri belirlerken adliyelerdeki
egitici hakim ve savci sayisi ile adliyelerin fiziki kosullarini g6z 6niinde bulundurur.

(3) Belirlenen adalet komisyonlarinin bulundugu ilk derece yargi yerleri, her atama déneminde
glncellenerek Genel Mudurligiin resmfi internet sitesinde yayimlanir.

UcUNCU BOLUM
Gorev Donemi Calisma Usul ve Esaslari
Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin gorev dénemi yer ve siireleri



MADDE 10- (1) Hakim ve savcli yardimcilari, egitici hakim veya savcilarin goérev yaptig
mahkeme ve Cumhuriyet savciliklarinda ve onlarin nezaretinde gorev yapar.

(2) Hakimlige atanacak hakim ve savci yardimcilari, gérev déneminde;

a) Asliye hukuk mahkemesinde 7 ay,

b) Sulh hukuk mahkemesinde 2 ay,

c) Asliye ceza mahkemesinde 4 ay,

¢) Agir ceza mahkemesinde 2 ay,

d) Sulh ceza hakimliginde 2 ay,

e) Cumhuriyet bassavciliginda 1 ay,

f) Bolge adliye mahkemesinde 6 ay,

g) Yargitayda 2 ay,

gorev yapar ve Akademide iki kez ikiser aylk ara egitime alinir.

(3) Hakimlige atanacak hakim ve savci yardimcilari, gérev donemlerinde uzmanlasmalarini
saglamaya yonelik ikinci fikrada sayilan mahkemeler yerine veya bu mahkemelere ilaveten istekleri,
bilgi ve becerileri dikkate alinarak egitici hakimin nezaretinde; aile, is, asliye ticaret, tiiketici, fikri ve
sinai haklar, kadastro, icra, infaz ve cocuk mahkemeleri gibi ihtisas mahkemelerinde siresi belirtiimek
suretiyle ilgili adalet komisyonunca gorevlendirilebilirler.

(4) Cumhuriyet savciligina atanacak hakim ve savci yardimcilari, gérev doneminde;

a) Cumbhuriyet bassavciliginda ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinin bulundugu yerlerde 7
glnl ceza infaz kurumu ve tutukevinde ceza infaz kurumundan sorumlu Cumhuriyet savcisinin
nezaretinde olmak kaydiyla 12 ay,

b) Agir ceza mahkemesinde 2 ay,

c) Asliye ceza mahkemesinde 2 ay,

¢) Sulh ceza hakimliginde 2 ay,

d) Bolge adliye mahkemesinde 6 ay,

e) Yargitayda 2 ay,

gorev yapar ve Akademide iki kez ikiser aylik ara egitime alinir.

(5) Hakim ve savci yardimcilari, gorev yaptiklari mahalde teftis yapilmasi halinde, goérev
yaptiklari yere bakilmaksizin Bakanhk Teftis Kurulu Baskanhgi ve Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis
Kurulu Baskanhginin yaptiklari teftislerde ayri ayri 1 ayi gegmemek lzere mifettislerce calistirilabilir.
Bu siireler, gorev yaptiklari yerin sliresinden sayilir.

(6) Hakim ve savci yardimcilarinin, gérev yaptiklari adalet komisyonlarinin bulundugu ilk derece
yargl yerlerindeki mahkemeler ve Cumhuriyet bassavciliginda hangi sirayla gorev yapacaklari
Bakanlikca adalet komisyonlarina bildirilir.

(7) Bolge adliye mahkemelerinin bulundugu yer ilk derece mahkemelerinde gérev yapan hakim
ve savcl yardimcilari o yerdeki bdlge adliye mahkemelerinde goérevlendirilir. Bolge adliye
mahkemelerinin bulunmadig yerlerde gérev yapan hakim ve savci yardimcilarinin gérev yapacagi
bolge adliye mahkemeleri belirlenirken hakim ve savci yardimcilarinin tercihleri, bolge adliye
mahkemesinin bulundugu ilk derece mahkemelerinde gorev yapan hakim ve savci yardimcilarinin
sayisl, daire sayisi ve egitici hakim ve savci sayisi dikkate alinir. Belirlenen sayidan fazla hakim ve savci
yardimcisinin ayni bolge adliye mahkemesini tercih etmesi durumunda, sirasiyla mazeretleri ve temel
egitim donemi sonunda atamaya esas alinan siralama dikkate alinir.

idari yargi hakim yardimcilarinin gérev dénemi yer ve siireleri

MADDE 11- (1) idari yarg! hakim yardimcilari, egitici hakimlerin gérev yaptigi mahkemelerde ve
onlarin nezaretinde gérev yapar.

(2) idari yargi hakim yardimcilari, gérev déneminde;

a) idare mahkemesinde 8 ay,

b) Vergi mahkemesinde 6 ay,

c) Bolge idare Mahkemesinde 4 ay,

¢) Danistayda 8 ay,

gorev yapar ve Akademide iki kez ikiser aylik ara egitime alinir.



(3) idari yargi hakim yardimcilari, gérev yaptiklari mahalde teftis yapilmasi halinde, gérev
yaptiklari yere bakilmaksizin Bakanlik Teftis Kurulu Baskanligl ve Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis
Kurulu Baskanliginin vyaptiklari teftislerde ayri ayri bir ayr ge¢memek (izere mifettislerce
cahstirilabilir. Bu siireler gérev yaptiklari yerin siiresinden sayilir.

(4) idari yarg hakim yardimcilarinin, gérev yaptiklari adalet komisyonlarinin bulundugu ilk
derece vyargl vyerlerindeki mahkemelerde hangi sirayla goérev yapacaklari Bakanlikca adalet
komisyonlarina bildirilir.

Hakim ve savci yardimcilarinin gegici gorevlendirilmeleri

MADDE 12- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin egitim donemleri ile gérev déneminde ilk derece
yargl yerleri disinda calisacaklari yerlerin tarihlerine iliskin planlama Genel Midirlik tarafindan
yapilir. Egitim donemlerinin tarihlerine iliskin planlamanin yapilmasinda Akademinin gorist alinir.
Yapilan planlama elektronik ortamda hakim ve savci yardimcilarinin bilgisine sunulabilir.

(2) Hakim ve savcl yardimcilari, bélge adliye mahkemeleri, Yargitay ve Danistaydaki gorev
donemleri ile Akademideki temel, ara ve son egitim donemlerini yapmak lzere Bakanlik tarafindan
gecici olarak gorevlendirilir.

Hakim ve savci yardimcilarinin gérev ve yetkileri

MADDE 13- (1) Gorev doneminde hakim ve savci yardimcilarinin mahkemedeki gorevleri
sunlardir:

a) Hakim tarafindan tevdi edilen dosya veya evraki inceleyerek hakime sunmak.

b) Durusma ve kesif islemlerinde hakime yardimci olmak.

c) Yazi isleri madarligince hazirlanan evraki hdkime sunulmadan 6nce kontrol etmek.

¢) Tensip ve gerekceli karar taslaklarini hazirlamak.

d) Ara kararlarin icrasina dair is ve islemleri yapmak.

e) Hakimin istedigi konular hakkinda hukuki arastirma yapmak.

f) Mevzuatta belirtilen diger gorevler ile hakim tarafindan verilen benzeri gorevleri yerine
getirmek.

(2) Gorev doneminde hakim ve savci yardimcilarinin Cumhuriyet bassavciligindaki gérevleri
sunlardir:

a) Cumhuriyet savcisi tarafindan tevdi edilen dosya veya evraki inceleyerek Cumhuriyet
savcisina sunmak.

b) Sorusturma islemleri ile kovusturma asamasinda Cumhuriyet savcisinin gérev alanina giren
islerde Cumhuriyet savcisina yardimci olmak.

c) Yazi isleri midirlGgiince hazirlanan evraki Cumhuriyet savcisina sunulmadan 6nce kontrol
etmek.

¢) Sorusturma evrakina iliskin karar taslaklari ile sorusturma ve kovusturma asamasinda kanun
yollarina basvuru taslaklarini hazirlamak.

d) Her tirlt yazisma taslagini hazirlamak.

e) Cumhuriyet savcisinin istedigi konular hakkinda hukuki arastirma yapmak.

f) Mevzuatta belirtilen gorevler ile Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri
yerine getirmek.

(3) Minhasiran hakim veya Cumhuriyet savcisi tarafindan yapilmasi gereken is ve islemler,
hakim ve savci yardimcisi tarafindan yapilamaz.

(4) Hakim ve savci yardimcisinin yetistiriimesi ve mesleki deneyim ve beceri kazanmasi
amaciyla gerekli goriilen uygulamalar, hakim ve Cumhuriyet savcisinin nezaretinde yaptirilabilir.

(5) Hakim ve savci yardimcilarinin gérev yaptigi yargl mercilerinde galisan personel, gérevleriyle
ilgili olarak hakim ve savci yardimcilarina karsi sorumludur.

Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin ilk derece mahkemelerinde galisma esaslari

MADDE 14- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin ilk derece mahkemelerinde c¢alisma esaslari
sunlardir:

a) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen dosyalar inceleyerek iddianamenin kabull veya
iadesi yoninde yazili gorusini gerekgeleri ile birlikte ilgili hakime sunar.



b) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen dosyalarda tensip taslaklarini hazirlayarak ilgili
hakime sunar.

c) Hakim ve savcl yardimcilari tevdi edilen dosyalarda tanik dinlenmesi, kesif, bilirkisi
incelemesi ve istinabe islemleri yapilmadan once, taraflara sorulacak sorular, kesifte dikkat edilmesi
gereken hususlar, bilirkisinin cevaplamasi gereken sorular hakkinda ilgili hakime yazili gérisini
sunar, bu islemlere ve durusmalara katilr.

¢) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen dosyalari inceler, durusma 6ncesi veya sonrasinda
yapilmasi gereken islemlere iliskin olarak ilgili hakime yazili gériistinii sunar.

d) Hakim ve savci yardimcilan tevdi edilen dosyalarda ara kararlarin icrasina iliskin is ve
islemlerin yapilmasini saglar ve denetler.

e) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen karara ¢ikacak dosyalarda kisa karar ve gerekceli
karar taslaklarini hazirlar.

f) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen dosyalarda harg, vekalet Ucreti ve yargilama
giderlerini hesaplar, kesinlestirme islemlerinin yapilmasina dahil olup ilgili hakime sunar.

g) Hakim ve savci yardimcilari, Cumhuriyet bassavciligl tarafindan talep edilen ve kendisine
tevdi edilen tutuklama, adli kontrol, arama, el koyma, iletisimin tespiti gibi evraka iliskin gorisiini
ilgili hakime sunar.

g) Hakim ve savci yardimcilari nébet esnasindaki islemlerde ilgili hakim ile birlikte calisir.

h) Hakimlerin denetlemekle ylikimlu olduklari kalem ve diger adalet dairelerinin denetiminde
hakim ve savci yardimcilari yaninda gorev yaptigl hakim nezaretinde ¢alisir.

1) Hakim ve savci yardimcilari davanin mahiyeti, taraf teskilinin saglanmasi, tebligat islemlerinin
yapilmasi ve 6n inceleme islemleri hakkinda hakim tarafindan ongoriilen sirede diizenli araliklarla
inceleme yapar ve yapilmasi gerekenlerle ilgili yazili goriisiinii hakime sunar.

i) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen ihtiyati haciz, ihtiyati tedbir, delil tespiti gibi taleplere
iliskin gortsuni ilgili hakime sunar.

Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin Cumhuriyet bagsavciliginda ¢calisma esaslari

MADDE 15- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin Cumhuriyet Bassavciliginda ¢alisma esaslari
sunlardir:

a) Hakim ve savci yardimcilari sug ihbari, sikdyet ve sug¢ duyurusu Uzerine yapilacak islemler
hakkinda yazili géristini ilgili Cumhuriyet savcisina sunar.

b) Hakim ve savcl yardimcilari durusma, 6li muayenesi, otopsi, olay yeri inceleme, kesif
islemlerine katilir.

c) Hakim ve savcl yardimcilari tevdi edilen dosyalarda, misteki, tanik ve sipheliler
dinlenmeden 6nce hazirlik yapar ve bu islemlere katilr.

¢) Hakim ve savci yardimcilari nébet ve miracaat islemlerinde ilgili Cumhuriyet savcisi ile
birlikte calisir.

d) Hakim ve savci yardimcilari tevdi edilen dosyalarda karar taslaklarini hazirlar ve ilgili
Cumhuriyet savcisina sunar.

e) Hakim ve savci yardimcilari Cumhuriyet savciliginin mitalaasinin istenildigi hususlar ile
gorildi amaciyla mahkemelerden goénderilen gerekgeli kararlari, 6ncelikle inceler ve bu islemlere
iliskin gortsina ilgili Cumhuriyet savcisina sunar.

f) Hakim ve savcl yardimcilari ceza infaz kurumu ve tutukevinden sorumlu Cumbhuriyet
savcisinin rehberliginde kurumun idaresi ve denetimi, hiikiimli ve tutuklularinin sevk, nakil, disiplin
ve tahliye islemleri ile egitim ve iyilestirme faaliyetlerini gézlemler, kismi ve genel aramalara katilir.

g) Hakim ve savcl yardimcilari 6zel sorusturma usullerine gore yiritilen sorusturma
dosyalarinda yapilacak islemler hakkinda ilgili Cumhuriyet savcisina gorisiini sunar.

g) Hakim ve savci yardimcilari igili Cumhuriyet savcisi ile birlikte icra middurlikleri, noterler,
arsiv, su¢ esyasl emanet memurlugu ve Cumbhuriyet bassavciliginin sorumlulugunda olan diger
denetimlere katilr.

h) Hakim ve savci yardimcilari ilgili Cumhuriyet savcisi refakatinde adli gériisme odalarinda, adli
destek midurliiklerinde, ¢ocuk izlem merkezlerinde, adli tip kurumu gibi merkez muddrliklerinde
islemlere katilir.



1) Hakim ve savcl yardimcilari Cumhuriyet savcisi tarafindan hukuk mahkemelerinde agilmasi
gereken davalarla ilgili, kendisine tevdi edilen dosyalari inceleyerek ilgili Cumhuriyet savcisina yazih
gorlsunl sunar.

Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin bolge adliye mahkemesinde gérev déonemi ve
¢alisma esaslar

MADDE 16- (1) Hakim ve savci yardimcilari bolge adliye mahkemelerinde gorevlerini yapmak
lizere 6 ay slireyle gecici olarak gorevlendirilir. Hakimlige atanacak hakim ve savci yardimcilari, hukuk
dairelerinde 3 ay, ceza dairelerinde 3 ay, Cumhuriyet savciligina atanacak hakim ve savci yardimcilari
ise iki farkl ceza dairesinde Uger ay gorev yapar. Daire sayisi, egitici hakim ve savci sayisi ile ihtiyag
durumu nazara alinarak hakim ve savci yardimcilarinin gorev yapacaklari daireler bolge adliye
mahkemesi baskaninca belirlenir.

(2) Hakim ve savci yardimcilarina, ceza ve hukuk dairelerinde;

a) Dava dosyalarinin incelenmesi,

b) Dosyanin 6zetlenip anlatiimasi,

c) istinaf sebeplerinin tartisiimasi,

¢) Kararlarin yazilmasi,

konularinda uygulama yaptirilarak deneyim ve beceri kazandirilir.

(3) Hakim ve savci yardimcilari, yazdiklari karar taslaklarini egitici hakim ve savcinin gorisini
aldiktan sonra ilgili daireye sunar.

Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin Yargitayda gérev donemi

MADDE 17- (1) Hakim ve savci yardimcilari Yargitayda gorevlerini yapmak Uzere 2 ay sireyle
gegcici olarak gorevlendirilir.

(2) Hakimlige atanacak hdkim ve savcl yardimcilari, Yargitayca uygun gorilen hukuk
dairelerinde 1 ay, ceza dairelerinde 1 ay gorev yapar. Cumhuriyet savciligina atanacak hakim ve savci
yardimcilari ise Yargitayca uygun gorilen ceza dairelerinde 1 ay, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcili§inda
1 ay gOrev yapar.

(3) Yargitayca, calisilan yerler ve sireleri, c¢alisma usul ve esaslari, hdakim ve savci
yardimcilarinin sayisina ve ihtiyaca gore degistirilebilir.

Adli yargi hakim ve savci yardimcilarinin Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginda galisma esaslari

MADDE 18- (1) Hakim ve savci yardimcilarina Yargitay Cumhuriyet Bassavcisinin gdzetiminde
ve gorevlendirdigi ilgili Yargitay Cumhuriyet savcisinin nezaretinde;

a) Dava dosyalarinin incelenmesi,

b) Temyiz sebeplerinin tartisilmasi,

c) Teblignamenin hazirlanmasi,

konularinda uygulama yaptirilarak deneyim ve beceri kazandirilir. Hakim ve savci yardimcilari
hazirladigi taslaklari ilgili Yargitay Cumhuriyet savcisina sunar.

Adli yargi hakim ve savca yardimcilarinin Yargitayda calisma esaslari

MADDE 19- (1) Hakim ve savci yardimcilarina, Yargitay ilgili daire baskaninin gézetiminde ve
ilgili tetkik hakimi nezaretinde, ceza ve hukuk dairelerinde;

a) Dava dosyalarinin incelenmesi,

b) Dosyanin 6zetlenip anlatiimasi,

¢) Temyiz sebeplerinin tartisiimasi,

¢) Kararlara iliskin disincesinin raporlanmasi,

konularinda uygulama yaptirilarak deneyim ve beceri kazandirilir.

(2) Hakim ve savci yardimcilari, inceledikleri dava dosyalari hakkinda hazirladiklari rapor ve
karar taslagini ilgili tetkik hakimine sunar, daire baskaninin uygun gordigi hallerde inceledikleri
dosyalari heyete sunar.

idari yargi hakim yardimailarinin ilk derece mahkemelerinde ¢alisma esaslari

MADDE 20- (1) idari yargi hakim yardimcilarinin ilk derece mahkemelerindeki calisma esaslari
sunlardir:

a) idari yargi hakim yardimcilari tevdi edilen dosyalarda dilekge tizerinden ilk inceleme yapar ve
ilk inceleme (zerine verilecek kararlar hakkinda gérusind ilgili hakim veya heyete sunar.



b) idari yargi hakim yardimcilari tevdi edilen yiiriitmenin durdurulmasi talepli dosyalarda karar
taslagi olusturarak gorisin ilgili hakime sunar, ilgili hakim ile birlikte dosyalarin heyete sunulmasina
katilir.

c) idari yarg hakim yardimcilari tevdi edilen dosyalarda kesif, bilirkisi incelemesi ve istinabe
islemleri yapilmadan once, kesifte dikkat edilmesi gereken hususlar, bilirkisinin cevaplamasi gereken
sorular hakkinda ilgili hakime veya heyete yazili gortisiinii sunar, durusmalarda, kesifte ve mahkeme
heyetinin goriismelerinde hazir bulunur.

¢) idari yargi hakim yardimcilari tevdi edilen dosyalarda belge ve bilgi istenmesine iliskin kalem
personelinin igslemleri sonrasinda ara karar taslagi hazirlar ve inceledigi dosyalarda ilgili hakim ile
birlikte dosyanin heyete sunulmasina katilr.

d) idari yargi hakim yardimcilari mahkeme baskani tarafindan tevdi edilen dosyalarin karar
taslaklarini hazirlar. Bu taslaklari dncelikle ilgili hakime ve mahkeme baskanina sunar.

e) Iidari yarg hakim yardimcilar tevdi edilen dosyalarda harg, vekalet licreti ve yargilama
giderlerini hesaplar ve kesinlestirme islemlerinin yapilmasina dahil olup mahkeme baskanina sunar.

f) idari yargi hakim yardimcilari mahkeme baskaninin nezaretinde kalem hizmetlerinin
denetlenmesinde calisir.

idari yargi hakim yardimcilarinin bélge idare mahkemesinde gorev dénemi ve calisma
esaslari

MADDE 21-(1) Bolge idare mahkemelerinde idari yargi hakim yardimcilari idari dava
dairelerinde 2 ay, vergi dava dairelerinde 2 ay olmak Uzere 4 ay siire ile gbrev yapar. Daire sayisl,
egitici hakim sayisi ve ihtiya¢ durumu nazara alinarak hakim yardimcilarinin gérev yapacaklari daireler
bolge idare mahkemesi baskaninca belirlenir.

(2) idari yargi hakim yardimcilarina idare ve vergi dava dairelerinde;

a) Dava dosyalarinin incelenmesi,

b) Dosyanin 6zetlenip anlatiimasi,

c) istinaf sebeplerinin tartisiimasi,

¢) Kararlarin yazilmasi,

konularinda uygulama yaptirilarak deneyim ve beceri kazandirilir.

(3) idari yargi hakim yardimcilari yazdiklar karar taslaklarini egitici hakimin gériisiini aldiktan
sonra ilgili daireye sunar.

idari yargi hakim yardimcilarinin Danistayda gorev dénemi

MADDE 22- (1) idari yargi hakim yardimcilari Danistayda gorevlerini yapmak {izere 8 ay siireyle
gecici olarak gorevlendirilir.

(2) Danistayda, idari yargl hakim yardimcilarina;

a) 15 giin sire ile birinci donem,

b) 6 ay 15 giin sire ile ikinci donem,

c) 1 ay stre ile tiglinci dénem,

olmak lizere ic asamali bir gdrev donemi uygulanir.

(3) Danistayda uygulanan dénemlerin, sireleri, konulari ile ¢alisma usul ve esaslari, gorev
yerlerinin sayisina ve ihtiyaca gore Danistayca degistirilebilir.

Danistayda birinci dénem c¢alisma esaslari

MADDE 23- (1) Bu donemde, idari yargl hakim yardimcilarina Danistayca hazirlanacak plan ve
programa gore gorevlendirilecek Danistay Uyeleri, tetkik hakimleri ve savcilari tarafindan;

a) idarenin yapisi,

b) Danistayin idari gorevleri,

c) idari yarginin 6zelligi,

¢) idari yargilama usulii,

d) Hukuk kaynaklarindan yararlanma,

e) Dava dosyalarinin hazirlanmasi,

f) Karar yazma,

konularinda uygulama c¢alismalari ve grup calismalari yaptirilir.

Danistayda ikinci donem galisma esaslari



MADDE 24- (1) idari yargi hakim yardimcilari bu dénemin 4 ayini idari dava dairelerinde, 2 ayini
vergi dava dairelerinde ve 15 gilinlinii idari dairede gegcirir.

(2) idari yargi hakim yardimcilari asagidaki gérevleri yapar:

a) Dairelerde, dosyalarin hazirlanmasinda ilgili tetkik hakimi ile birlikte ¢ahsir.

b) Dosyanin heyete sunulmasinda yardimci olur.

c) Heyetce verilecek karar dogrultusunda karar taslaginin yazilmasina katilir.

¢) Dairelerin heyet halindeki ¢alismalarini ve durusmalarini izler.

(3) idari dava daireleri ve vergi dava dairelerinin gérev alanina giren isler ve is durumlari goz
onine alinmak suretiyle, hakim yardimcilarinin hangi dairede ne kadar siire calisacaklari Danistayca
belirlenir.

Danistayda liglincii donem ¢alisma esaslari

MADDE 25- (1) idari yargi hakim yardimcilari bu dénemde, Danistayca gorevlendirilecek bir
meslek mensubu nezaretinde idari yargi ile ilgili olarak kendilerine verilecek bir konuda sunum
hazirlar.

(2) Bu sunumlar, o donem idari yargi hakim yardimcilarinin katildig1 grupta tartisilir. Sunum
konusu idari yargl hakim yardimcisina ikinci dénem bitmeden en az 2 ay 6nce verilir.

Hakim ve savci yardimcilarinin gérev donemine iliskin ortak ¢alisma esaslari

MADDE 26- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin yaptiklari isler ile diizenledikleri taslaklar, ilgili
hakim veya savci tarafindan kontrol edilir ve evrak lzerinden yénlendirme yapilarak 6grenme siireci
desteklenir.

(2) Hakim ve savci yardimcilarina gerekli UYAP yetkisi tanimlanir.

(3) Hakim ve savci yardimcilarina yaptiklari islemlerde imzasi olmaksizin UYAP onay listesinde
yer verilir ve bu islemler gérev donemi dosyasina kaydedilir.

(4) Hakim ve savci yardimcilari seminer, sempozyum ve konferans gibi kisa siireli etkinlikler ile
diizenlenecek toplantilara katilir.

(5) Hakim ve savci yardimcilarinin yaptiklari is ve islemlere iliskin gérev dénemi dosyasi adalet
komisyonlari nezdinde tutulur. Bu dosya, ilgisine gore Bakanlk ve Akademi ile meslege kabul
asamasinda Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan istenebilir.

Egitici hakim ve savcilarin belirlenmesi

MADDE 27- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin yetistirilmesi amaciyla adalet komisyonlarinin
bulundugu ilk derece yargi yerleri ile bolge adliye ve bolge idare mahkemelerinde tercihen istekli
olanlar arasindan, ilgili adalet komisyonlari ve Akademi ile Hakimler ve Savcilar Kurulunun goéris ve
onerileri alinmak suretiyle Bakan tarafindan egitici hakim ve savcilar gérevlendirilir.

(2) Egitici hakim ve savci sayisinin birden fazla oldugu yerlerde, Bakan tarafindan egitici hakim
ve savclilardan biri koordinasyonu saglamakla gérevlendirilebilir.

(3) Egitici hakim ve savci olarak gorevlendirilen hakim ve savcilara, en fazla iki hakim ve savci
yardimcisi verilebilir.

(4) Egitici hakim ve savcilara, Akademi tarafindan egitim verilir.

(5) Egitici hakim ve savcilara iliskin yapilan gorevlendirme Bakanlik tarafindan Hakimler ve
Savcilar Kuruluna bildirilir. Bu goérev, Hakimler ve Savcilar Kurulunca atama, terfi, mistemir yetki ve
tevzi edilen is sayisi gibi hususlar bakimindan géz 6niinde bulundurulur.

Egitici hakim ve savcilarin gérevleri

MADDE 28- (1) Egitici hakim ve savcilarin gérevleri sunlardir:

a) Hakim ve savci yardimcilarina mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranislariyla 6rnek olmak ve
hakim ve savci yardimcisi ile bir arada ¢alisarak bilgi ve deneyimlerini aktarmak.

b) Hakim ve savci yardimcilarinin birlikte ¢alisacagi ve etkilesimde bulunacagi diger kisiler ile
iletisim kurmasini saglamak.

c¢) Hakim ve savci yardimcilarini bilgi kaynaklarina yénlendirmek.

¢) Hakim ve savcl yardimcilarinin galisma performansini gézlemleyerek yapici geri bildirim
saglamak amaciyla gelisim formu diizenlemek ve goérev siirecinde onlara rehberlik etmek.

d) Hakim ve savci yardimcilarinin bilgilerini artirmak ve becerilerini gelistirmek, gézetimi ve
denetimi altinda yaptiklar isler ile dizenledikleri taslaklari kontrol ederek yonlendirme yapmak



suretiyle 6grenme sirecini desteklemek, kontrol edilen evrakin asil dosyasinda yer verilmeyip gorev
doénemi dosyasina konularak saklanmasini saglamak.

e) Hakim ve savci yardimcilarinin glinlik ¢alismalarini denetlemek ve gorev siiresi sonunda
degerlendirme formu doldurmak.

f) Hakim ve savci yardimcilarinin egitici hakim ve savcinin nezaretinde baska mahkeme ve
savciliklarda gecirdigi sireler icin ilgili hakim ve savcilar tarafindan diizenlenen gelisim formlarini
takip edip degerlendirmek.

(2) Koordinasyonu saglamakla gorevli egitici hakim ve savcinin gorevleri sunlardir:

a) Egitici hakim ve savcilarla ilgili her gérevde hem egitici hakim ve savcilar hem de hakim ve
savcl yardimcilari icin Bakanlik, Akademi, adalet komisyonu baskani ve Cumhuriyet bassavcisi ile
irtibat gorevini ylritmek.

b) Adalet komisyonu baskani ve Cumhuriyet bassavcisi ile is birligi icinde egitici hakim ve
savcllar ile hakim ve savci yardimcilarinin ¢calismalarini koordine etmek.

c) Hakim ve savci yardimcilarinin gérev yerlerinde gorevlerini yerine getirmesine imkan verecek
uygun fiziki kosullar ile ilgili donanim ve materyallerin temini icin gerekli is ve islemleri ylritmek.

¢) Hakim ve savci yardimcilarinin gérev dénemi baslangicinda adalet komisyonu baskani,
Cumbhuriyet bassavcisi ve ilgili egitici hakim ve savcilar ile bir araya gelerek hakim ve savci
yardimcilarinin gérev dénemine iliskin program ve degerlendirme sistemi hakkinda hakim ve savci
yardimcilarina bilgilendirme amagli toplanti yapiimasini saglamak.

d) Hakim ve savci yardimciligi gérev donemindeki programin uygulanmasinda ortaya c¢ikan
degisiklikleri ve bunun nedenlerini adalet komisyonu baskani ve Cumhuriyet bassavcisina bildirmek,
egitici hakim ve savcilar ile bir araya gelerek hakim ve savci yardimcilarinin kisisel 6grenme sireglerini
takip etmek.

e) Degerlendirme kriterlerinin standart bir sekilde uygulanmasini saglamak icin hazirlanan
formlarin Bakanlikga belirlenen ilkelere uygun olarak hakim ve savcilar tarafindan doldurulmasi
hususunda rehberlik etmek.

f) Adalet komisyonu baskani ve Cumhuriyet bassavcisinin gorlsiini alarak hakim ve savci
yardimcilarina yoénelik seminer, sempozyum ve konferans gibi etkinlikleri planlamak ve bu
etkinliklerde yer alacak hakim ve savcilar ile alaninda uzman kisileri koordine etmek, hakim ve savci
yardimcilarinin mesleki gelisimlerine katkida bulunacak kurum ve kuruluslara calisma ziyaretleri
dizenlemek.

g) Hakim ve savci yardimcilarinin, bilgi ve gorgiilerini artirmak ve yabanci dil gelisimleri igin
kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

g) Gorev donemi dosyasinda yer alan belgeleri takip etmek.

Hakim ve savcilarin gorev donemindeki sorumluluklari

MADDE 29- (1) Adalet komisyonu baskanlari ve Cumhuriyet bassavcilari, koordinasyonla
gorevli egitici hakim ve savcilar ile diger egitici hakim ve savcilarin gorevlerini yerine getirmesinde her
turla kolayligi saglar, onlari destekler, hdkim ve savci yardimcilarinin yetistirilmelerinden sorumludur.

(2) Egitici hakim ve savci disinda, hakim ve savci yardimcilarinin gorev yaptigi mahkeme ve
savciliktaki ilgili hakim ve savcilar, hakim ve savci yardimcilarinin gorevlerini en iyi sekilde yerine
getirmeleri igin gerekli gayret ve ilgiyi gosterip, onlari denetler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hakim ve savci yardimcilari hakkinda diizenlenecek formlar

MADDE 30- (1) Hakim ve savci yardimcilari hakkinda;

a) Egitim donemleri bitiminde Akademinin ilgili daire baskani tarafindan EK-1’de yer alan,

b) Gorev déneminde gorev yapilan birimin siiresinin bitiminde egitici hakim ve savci tarafindan
EK-2'de yer alan,

c) Yargitay ve Danistay gorev slirelerinin bitiminde ilgisine gére daire baskani veya Cumhuriyet
savcisi tarafindan EK-3’te yer alan,

¢) Bakanlik Teftis Kurulu Baskanhginca yapilan denetimlerde miifettis maiyetinde goérev
yapilmasi durumunda gorevin bitiminde mufettis tarafindan EK-4’te yer alan,



d) Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu Baskanliginca yapilan teftislerde mifettis
maiyetinde gorev yapilmasi durumunda gorevin bitiminde mufettis tarafindan EK-5te yer alan,

e) Anayasa Mahkemesinde gorev yapilmasi durumunda bolim baskani tarafindan goérevin
bitiminde EK-6'da yer alan,

degerlendirme formu yiz puan lzerinden diizenlenir.

(2) Degerlendirme formu dlzenlenirken hakim ve savci yardimcisinin vazifesini yapmakta
gosterdigi kabiliyet ve basari, gorevine baglihgl ve ahlaki gidisi ile iletisim becerisi ve stres yonetimi
kabiliyetine dair hususlar dikkate alinir. Gorev ve egitim donemlerinde doldurulan degerlendirme
formlarindaki puanlarin aritmetik ortalamasi, basari puaninin % 25’ini olusturur.

(3) Egitici hakim ve savcinin, hakim ve savci yardimcisi hakkinda doldurdugu degerlendirme
formlari adalet komisyonu baskanliginca, Anayasa Mahkemesinde bolim baskani tarafindan
doldurulan degerlendirme formu Anayasa Mahkemesi Baskanliginca, Yargitay ve Danistayda ilgisine
gore daire baskani veya Cumhuriyet savcisi tarafindan doldurulan degerlendirme formlar Yargitay
Birinci Baskanligi ve Danistay Baskanliginca, egitim donemlerinde Akademinin ilgili daire baskani
tarafindan doldurulan degerlendirme formlari Akademi Baskanliginca, teftis sirasinda doldurulan
degerlendirme formlari mifettislerce Bakanhga génderilir.

(4) Hakim ve savci yardimcilari hakkinda, egitici hakim ve savci tarafindan gérev déneminin
ortasinda; egitici hakim ve savci disinda baska bir hakim veya Cumhuriyet savcisi yaninda gorev
yapilmasi durumunda ise ilgili hakim ve Cumhuriyet savcisi tarafindan, bu mahkeme veya savciliktaki
siirenin sonunda; basari puanina etki etmeyen, geri bildirim niteliginde olan, hakim ve savci
yardimcisi ile paylasilan gelisim formu doldurulur. ilgili hakim ve Cumhuriyet savcisi tarafindan
doldurulan EK-7’de yer alan gelisim formu egitici hakim ve savciya gonderilir.

(5) Hakim ve savci yardimcilari hakkinda degerlendirme formlari, egitici hakim veya savcinin
cesitli nedenlerle degismesi durumunda, hangi egitici hakim ve savci ile daha fazla galisilmis ise o
egitici hakim ve savci tarafindan, slirenin esit olmasi halinde yeni gorevlendirilen egitici hakim ve
savcl tarafindan doldurulur.

Gozetim ve denetim

MADDE 31- (1) Hakim ve savci yardimcilari;

a) Hakim ve savci yardimciligi siiresince Bakanligin,

b) Temel egitim, ara egitim ve son egitim donemlerinde Akademi Baskaninin,

c) Adli yargida gorev yaptiklari yer adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskani ve
Cumbhuriyet bassavcisi, koordinasyonla gorevli egitici hakim ve savci ile egitici hakim ve savcinin,
cahstigi ilgili mahkeme baskani veya hakim ve Cumhuriyet savcisinin,

¢) idari yargida goérev yaptiklari yer bélge idare mahkemesi adalet komisyonu baskani ile
koordinasyon ile gorevli egitici hakimin, egitici hakimin, calistigi ilgili mahkeme baskaninin,

d) Bolge adliye ve bolge idare mahkemelerinde mahkeme baskani ile koordinasyonla gorevli
egitici hakim ve savcinin, egitici hdkim ve savcinin, gérev yaptiklari dairedeki daire baskaninin,

e) Danistayda, Danistay Baskani ile gorev yaptiklari daire baskaninin ve ilgili tetkik hakiminin,

f) Yargitayda, Yargitay Birinci Baskani ve Yargitay Cumhuriyet Bassavciliginda gorev yapiliyorsa
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisinin ve ilgili Cumhuriyet savcisinin, dairede ise daire baskaninin ve ilgili
tetkik hakiminin,

gbzetim ve denetimine tabidir.

Hakim ve savci yardimcilarinin odalari ile hakim ve savci yardimciligi uygulama merkezleri

MADDE 32-(1) Hakim ve savci yardimcilarina gorevlerini yerine getirebilecekleri ve
yetkinliklerine uygun yeteri kadar mistakil oda tahsis edilir.

(2) Hakim ve savcl yardimcilarinin uygulamaya dair bilgi ve becerilerini artirmaya yonelik
seminer, sempozyum ve konferans gibi kisa sireli etkinliklerin yapilabilecegi toplanti salonlari,
imkanlar elverdigi 6lclide hakim ve savcl yardimcilarinin durusma tecriibesi kazanmasi amaciyla
durusma salonlari, UYAP erisimine acik bilgisayarlar ile uygun tefrisatin bulundugu HASYUM’lar
olusturulur.

Hakim ve savci yardimcilarinin sicil ve 6zliik dosyalar



MADDE 33- (1) Hakim ve savci yardimcilarina sicil numarasi verilir ve Genel Mudirliikte
haklarinda gizli sicil dosyasi ile 6zIik dosyasi tutulur.

(2) Gizli sicil dosyasina 2802 sayili Kanun uyarinca, hakim ve savci yardimciligi siiresince gorev
yaptiklari yerlerde diizenlenecek degerlendirme ve gelisim formlari ile diger gizli belgeler konulur.

(3) Hakim ve savci yardimcisinin kimligi, 6grenim durumu, bildigi yabanci diller, mesleki eserleri
ve yazilari, aile durumu, gorev yaptigi yerler, izin, rapor, disiplin ve ceza sorusturmasi ve sonuglari,
askerlik durumu, baska gorevlerde gecen hizmetleri gibi hususlar UYAP’a kaydedilir.

(4) Ozliik dosyasina liglincii fikrada yer alan bilgilere ait belgeler ile diger belgeler konulur.

Hakim ve savci yardimcilarinin Anayasa Mahkemesinde gorev yaptigi siireler

MADDE 34- (1) Hakim ve savcl yardimcilarinin Anayasa Mahkemesinde gorevlendirilmesi
halinde burada gecen siire gorev yaptiklari yerin sliresinden sayilir.

Hakim ve savcl yardimciligindan sayilmayan siireler

MADDE 35- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin her bir takvim yili icinde mazeret izinleri, hastalik
ve refakat izni sebebiyle izinli gecirdikleri toplamda on bes glinl asan sireler ile ayliksiz izinler egitim
ve goérev donemi sirelerinden sayillmaz.

Hakim ve savci yardimciligindan sayilmayan siirelerin tamamlattiriimasi

MADDE 36- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin gorev ve egitim donemlerinden sayillmayan
sureleri; gbrev donemine ait ise goérev yapilan birimlerde, egitim donemine ait ise durumlarina uygun
ilk egitim grubuna dahil edilerek Akademide tamamlattirilir.

(2) Egitim donemlerindeki eksik egitimlerini tamamlamasi gerekenler ayri bir grup agmayi
gerektirecek sayiya ulasmis ise bunlar icin ilk egitim grubu beklenmeksizin egitim yaptirilabilir.

Muvazzaf askerlik hizmetinin degerlendirilmesi

MADDE 37- (1) Muvazzaf askerlik hizmeti, hakim ve savci yardimciligina atanmada ve hakim ve
savcl yardimciligi siresinde degerlendirilmez.

(2) Hakim ve savci yardimcilarinin muvazzaf askerlikte gegen sireleri hakim ve Cumhuriyet
savcisl olarak atanmalari hadlinde kademe ilerlemesi ve derece ylkselmesinde degerlendirilir.

Gorev donemi etkinliginin degerlendirilmesi

MADDE 38- (1) Bakanlk tarafindan egitici hakim ve savcilarin gérev dénemindeki etkilerinin ve
faaliyetlerinin verimliligini 6lgmek ve degerlendirmek amaciyla uygulamalar yapilabilir.

Hakim ve savci yardimciliginda basarisiz olanlar

MADDE 39- (1) Temel egitim ve ara egitimler yazili sinav sonuglarina gore; son yazili sinavdan
tam puan alsa bile yazili sinavlar nihai puaninin yetmis ve (izerinde olma ihtimali kalmayan hakim ve
savcl yardimcilari, 15 giin icinde Akademi tarafindan yeniden ikinci ara egitim yazili sinavina alinir. Bu
sinav sonucuna gore de yazili sinavlar nihai puaninin yetmis ve lizerinde olma ihtimali kalmayanlar
Akademi tarafindan Bakanliga bildirilir ve bunlarin hakim ve savci yardimciliklarina Bakanlikga son
verilir.

(2) Son yazili sinav puani ile yazili sinavlar nihai puani en az yetmis olmayanlar, Akademi
tarafindan en gec¢ 2 ay icinde yeniden son yazili sinava alinir. Bu sinav sonucuna gore de basaril
olamayanlar sinav sonucunun kesinlesme tarihinden itibaren 1 ay icerisinde talep etmeleri, Devlet
memuru olmalarinda herhangi bir sakinca bulunmamasi ve bos kadro bulunmasi hallerinde
Bakanlikga merkez veya tasra teskilatinda genel idare hizmetleri sinifinda durumlarina uygun bir
kadroya atanabilirler, aksi halde bunlarin hakim ve savci yardimciligina Bakanlikga son verilir.

(3) Yazili sinavlar nihai puani; temel egitim doneminin sonunda yapilan sinavdan alinan puanin
%10’u ile gbrev déneminde yapilan ara sinavlardan alinan puanlarin aritmetik ortalamasinin %30’u ve
son yazili sinavdan alinan puanin %60’ inin toplamindan olusur. Hakim ve savci yardimciligi sonunda
basarili sayilmak igin yazili sinavlar nihai puaninin %50'si, s6zli sinav puaninin %25'i ile gorev ve
egitim donemlerinde verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin %25'inin toplaminin en az yetmis
olmasi sarttir. Hakim ve savcl yardimciligi sonunda basarili olamayanlar nihai sonuglarin
bildirilmesinden itibaren 1 ay icinde talep etmeleri, Devlet memuru olmalarinda herhangi bir sakinca
bulunmamasi ve bos kadro bulunmasi hallerinde Bakanlikca merkez veya tasra teskilatinda genel
idare hizmetleri sinifinda durumlarina uygun bir kadroya atanabilirler. Aksi halde bunlarin hdkim ve
savcl yardimciligina Bakanlik¢a son verilir.



Hakim ve savci yardimcilarinin statiisii

MADDE 40- (1) Hakim ve savci yardimcilari, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunundaki genel idare hizmetleri sinifina dahil olup, hakimlik ve savciligin sinif ve derecelerine
dahil degildirler ve haklarinda 657 sayili Kanunun 2802 sayili Kanuna aykiri olmayan hikimleri
uygulanir.

Hakim ve savci yardimcilarinin disiplin amirleri

MADDE 41- (1) Hakim ve savci yardimcilarinin temel egitim, ara egitim ve son egitim dénemleri
hari¢ olmak Uzere; disiplin sorusturmalarinda hakim ve savci yardimcilarinin gérevlendirildigi birime
bakilmaksizin disiplin amirlerine iliskin olarak 5/4/2017 tarihli ve 30029 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Adalet Bakanhgi Disiplin Yonetmeliginin 34 (inci maddesinin birinci fikrasi uygulanir.

(2) Hakim ve savci yardimcilarinin temel egitim, ara egitim ve son egitim donemlerinde birinci
disiplin amiri Akademinin ilgili daire baskani, ikinci disiplin amiri Akademi Baskanidir.

Hakim ve savci yardimcilarina iligkin is ve islemler

MADDE 42- (1) Hakim ve savcl yardimcilarina iliskin is ve islemler gorev yaptiklar yerlerdeki
adalet komisyonlari tarafindan yarataldr.

(2) Hakim ve savcl yardimcisi sayisinin fazla oldugu yerlerde Bakanlikca hakim ve savci
yardimcilarinin is ve islemlerini yiritmek lizere yeteri kadar personel gérevlendirilir.

Adli ara verme

MADDE 43- (1) Hakim ve savci yardimcilari, adli ara verme siiresinde gorevlerine devam eder.
Bu sirede haklarinda diizenlenmesi gereken belgeler ndbetci hakim, Cumhuriyet savcisi veya daire
baskanlarinca diizenlenir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelikler

MADDE 44- (1) 1/6/2004 tarihli ve 25479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hakim ve Savci
Adaylarinin Meslek Oncesi Egitimlerine iliskin Yonetmelik, 1/6/2004 tarihli ve 25479 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Hakim ve Savc Adaylarinin Staj Dénemi ile Staj Mahkemelerine iliskin
Yénetmelik, 9/7/2004 tarihli ve 25517 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan idari Yargi Hakim
Adaylarinin il Valiliklerinde Yapacaklari Staj Hakkinda Yénetmelik ve 15/9/2004 tarihli ve 25584 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan AdIi Yargi Hakim ve Savci Adaylar ile idarl Yargi Hakim Adaylarinin
Yabanci Dil Egitimi icin Yurt Disina Génderilme Usul ve Esaslarina iliskin Yonetmelik yirirlikten
kaldirilmistir.

Gegis hiikmii

GECiCi MADDE 1- (1) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 8 inci maddesi ile 2802 sayili Kanuna eklenen gegici
22 nci madde uyarinca 1/1/2023 tarihinden 6nce; hakim adayligl yazili yarisma sinavina girip hakim
adayligina atanma siireci tamamlanmayanlar ile hakim adayligina atanmis olup henliz meslege kabull
yapilmayanlar hakkinda 44 tnct madde ile yirtrlikten kaldirilan; Hakim ve Savci Adaylarinin Meslek
Oncesi Egitimlerine iliskin Y®&netmelik, Hakim ve Savcr Adaylarinin Staj Dénemi ile Staj
Mahkemelerine iliskin Yonetmelik ile idari Yargi Hakim Adaylarinin il Valiliklerinde Yapacaklari Staj
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uygulanmaya devam eder.

Yiiriirliik

MADDE 45- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yurutme

MADDE 46- (1) Bu Yonetmelik hilkiimlerini Adalet Bakani yurtar.

Ekleri icin tiklayiniz
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